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Dotacje
Szkolenia
Innowacje

Zakres projektu, planowanie i zarzadzanie interesariuszami.
Czas trwania: 1 dzien

Cele szkolenia:

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikow z technikami planowania, priorytetyzowania oraz
monitorowania postepow w projekcie. Uczestnicy nauczg sie, jak skutecznie planowac projekty
»,0d konca”, stosowa¢ rozne metody szacowania zakresu, zarzadzaé interesariuszami oraz
wdrazac proste techniki monitorowania postepu w projekcie.

Szkolenie odpowiada na pytania:

» Jakie techniki szacowania zakresu sg najskuteczniejsze w projektach?

« Jak planowac projekt z uwzglednieniem kamieni milowych, buforéw i terminéw?
« Jakie narzedzia pomagaja w efektywnym monitorowaniu postepu projektu?

« Jak ustalac priorytety zadan w projekcie?

« Jakie strategie dziatania przyja¢ w zarzadzaniu interesariuszami?

Program:
Modut 1. Techniki SZACOWANIA ZAKRESU

* MoSCoW

* Planowanie dwupoziomowe

* Inzynieria wsteczna

* Mapa interesariuszy (Wptyw vs nastawienie) oraz strategie dziatania

Modut 2. PLANOWANIE
Work Breakdown Structure (WBS)

e PERT
* Rola buforéw, deadline’6ow, kamieni milowych
* Gantt

« Sciezka krytyczna
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Modut 3. MONITORING dziatan w projekcie

» Feedback
* Raport statusu
« Tablica Kanban

Modut 4. PRIORYTETYZACJA

* Matryca Eisenhowera
*  Weighted Scoring
*  Wartosc¢ vs Wysitek
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